
COMUNICAÇÃO DE COMPROMETIMENTO (COMMUNICATION ON
ENGAGEMENT, COE)

INSTITUTO FASHION REVOLUTION BRASIL

Período coberto por esta comunicação de comprometimento

De:  11.12.2020

Até: 11.12.2022

Parte I. Declaração de suporte contínuo do diretor executivo ou
equivalente

Para as partes interessadas:

Tenho o prazer de confirmar que o INSTITUTO FASHION REVOLUTION
BRASIL reafirma seu apoio ao Pacto Global das Nações Unidas e seus dez
princípios nas áreas de direitos humanos, trabalho, meio ambiente e
combate à corrupção. Esta é a nossa comunicação de comprometimento
com o Pacto Global das Nações Unidas. Agradecemos os comentários sobre
o conteúdo.

Nesta comunicação de comprometimento, descrevemos as ações que nossa
organização tomou para apoiar o Pacto Global da ONU e seus princípios,
conforme sugerido para uma organização como a nossa. Também nos
comprometemos a compartilhar tais informações com nossas partes
interessadas usando nossos principais canais de comunicação.

Atenciosamente,

Fernanda Simon Camilo
Diretora Executiva



Parte II.  Descrição das ações

● Envolver-se com a rede do Pacto GlobaL Local
● Participar de projetos em parceria com o Pacto Global Local
● Construir diálogo com empresas e ONGs envolvidos no Pacto Global Local
● Propor e implementar parcerias em sustentabilidade corporativa e

interagir com outras partes interessadas;
● Engajar com a rede local do Pacto Global;
● Participar e apoiar os grupos de trabalho.

III.  Medição de resultados

● Parceria e Apoio Institucional formalizadas com objetivos mútuos para
promover os princípios do Pacto Global da ONU: apoio do Pacto Global ao
índice de Transparência da Moda em duas edições, sendo a última
correspondente ao ano de 2022 - análise anual de grandes marcas e
varejistas de moda que operam no país, classificadas de acordo com o
nível de informações que divulgam publicamente sobre suas políticas,
práticas e impactos nos direitos humanos e meio ambiente, tanto em
suas operações próprias quanto em suas cadeias de fornecimento.

● Participação da Equipe Fashion Revolution nos Grupos de Trabalho
oferecidos pelo Pacto Global

- Plataforma de Ação pelos Direitos Humanos (Isabella Luglio, Carolina
Terrão Bolla e Paula Velasco Leal)

- Plataforma de Ação para Comunicar e Engajar (Fernanda Simon Camilo,
Paloma Gervasio Botelho e Elisa Tupiná).


